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IT Ateneo “Buenas practicas interculturales en la
internacionalizacion de la educacion superior”

I CIRCULAR

El Segundo Ateneo ‘“Buenas précticas interculturales en la internacionalizacion de la
educacion superior” tiene como objetivo generar un espacio de produccion académica
colectiva a partir de la socializacion de acciones de imnternacionalizacién de la educacion
superior con énfasis en el reconocimiento de la dimension intercultural y las buenas practicas.

La actividad es organizada por el CAI+D 2024 “Buenas practicas de
mternacionalizacion e mterculturalidad. Estudio de casos en universidades argentinas
(2016-2026)” radicado en la Facultad de Humanidades y Ciencias (FHUC)/Universidad
Nacional del Litoral (UNL). Cuenta ademas con la participacion de las siguientes
universidades de  Universidad Federal de los Valles de Jequitinhonha y Mucuri
(UFMJV-Brasil), Universidad Federal de Mato Groso (UFMT- Brasil), Universidad Federal
Juiz de Fora (UFJF- Brasil)

El evento contara con la participacion de valiosos especialistas en la tematica buscando
generar un espacio para debatir y reflexionar sobre aspectos fundamentales de los procesos
de internacionalizacion de las instituciones de educacion superior.

Se desarrollara con formato hibrido en dos jornadas, el dia 12 de agosto en FHUC y el
13 de agosto en la Facultad de Ciencias Economicas (FCE) de la UNL.Se desarrollaran
paneles con mnvitados y dos conferencias centrales de los expertos Yuri Elias Gaspar y
Roberta Vasconcelos Leite de la Universidad Federal de los Valles de Jequitinhonha y Mucuri
— (Brasil) , para luego dar lugar a la presentacion en ejes tematicos de los trabajos libres que
hayan sido seleccionados.

Fechas importantes
Entrega de restiimenes: Hasta 01/06/2026
Notificacion de aceptacion: Hasta 30/06/2026
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Ejes tematicos:

Se espera que cada trabajo incluya, de manera transversal, una lectura de la tematica en
clave intercultural, procurando identificar los aportes que el proyecto aporta a su
consolidacion. Los ejes estratégicos que se proponen como orientadores de los trabajos en
los que se centrard el II Ateneo son los siguientes:

e Internacionalizacion del curriculo (movilidad e internacionalizacion en casa, clases
espejos, doble titulacion, articulacion entre funciones sustantivas, etc.)

e Internacionalizacion de la investigacion (proyectos interinstitucionales, redes de

mvestigacion, formacion de recursos, etc.).

Internacionalizacion de la extension (escuela de invierno, acciones en territorio, etc.)

Gestion de la internacionalizacion (académica, institucional, etc.)

Politicas de internacionalizacion

Otros ejes

Conferencias centrales:

Las conferencias centrales estaran a cargo del Dr. Yuri Elas Gaspar y la Dra.
RobertaVasconcelos Leite, ambos de la Universidad Federal de los Valles de Jequitinhonha y
Mucuri— (Brasil)

La conferencia del Dr. Yuri Gaspar, “El encuentro intercultural como experiencia y como
relacion social: aportes desde la Fenomenologia y el Enfoque Relacional”, aborda los
encuentros interculturales como experiencias sociales que trascienden los limites del
multiculturalismo. A partir de la fenomenologia y del enfoque relacional, propone comprender
la alteridad como un acontecimiento que interpela a los sujetos y genera un bien relacional.
Sus aportes destacan la necesidad de un paradigma relacional capaz de articular las razones
mterhumanas y de sustentar relaciones interculturales basadas en los derechos humanos.

El trabajo de la Dra. Roberta Vasconcelos Leite titulado El Desafio de la Otredad: Hacia un
Humanismo Relacional, enfatiza la centralidad de las relaciones de cuidado en los ambitos
de la educacion y la salud. A través de la Teoria Relacional de la Sociedad y la metafora de la
amistad en E/ Principito, reflexiona sobre la construccion de un humanismo relacional que
reconoce la otredad como proceso de transformacion reciproca. Su propuesta subraya la
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importancia de practicas profesionales que, mas alld de las asimetrias de poder, promuevan
vinculos auténticos y horizontes de convivencia.

Enlace de inscripcion:

www.fhuc.unl.edu.ar/inscripciones

Instrucciones para la recepcion de trabajos

Se recibiran relatos de experiencias, conocimientos y saberes y que focalicen en la
dimension intercultural dentro de las diversas actividades de internacionalizacion de la
Educacion Superior.

Los trabajos se presentaran en forma de resumen ampliado, con una extension entre
tres y cinco pagnas, en hoja tamano A4 y en formato Word (.doc) version 6 o posterior,
guardado bajo el siguiente formato: I ATENEO-APELLIDO/S,
NOMBRE/S-PERTENENCIA INSTITUCIONAL.

Para su elaboracion considerar las siguientes secciones y ejes:

e Portada: Titulo del trabajo, autores, pertenencia y lugar de trabajo (facultad-
universidad- localidad), mail y teléfono de contacto

Palabras claves

Resumen sintético (200 palabras)

Descripcion de la experiencia:

Ano/s en que se desarrolla

Instituciones nvolucradas nacionales y extranjeras y paises socios.

Tipo de internacionalizacion, segiin eje tematico.

Caracterizacion de la experiencia de internacionalizacion: Preguntas guia: { En qué
consiste este proyecto? Objetivos generales y especificos, fundamentacion de la
propuesta, metodologia, participantes (docentes, estudiantes, gestores. etc),
duracién, forma de evaluacion, factores que favorecen y dificultan la continuidad del
proyecto, aportes de la internacionalizacion, etc.

AW~ e o e
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5. (De qué manera entra en juego la dimension intercultural en esta experiencia? Tipo de
intercambio con extranjeros, estrategias utilizadas, resultados alcanzados, desafios y
posibilidades.

Consideraciones finales.

Referencias bibliograficas.

El trabajo debe ser diagramado respetando el orden y formato del siguiente
documento:

MODELO RESUMEN AMPLIADO o bien,

Titulo y subtitulos: en mnlsculas y tipo oracion. Fuente Time New Roman, normal, en
negrita, tamafio 12, alineado a la izquierda. Entre el titulo y los autores debe haber una linea en
blanco.

Apellidos y nombres de los autores: fuente Time New Roman, normal, tamafio 12,
alneado a la izquierda. Entre apellidos y nombres de autores y lugar de trabajo no debe haber
separacion entre parrafos.

Lugar de trabajo o institucion de pertenencia: Debe especificar drea o dependencia,
facultad o servicio y universidad o institucion. Fuente Time New Roman, normal, tamafio 12,
alineado a la izquierda.

Correo electronico del autor principal: en la secuencia, y sin salto de linea del lugar de
trabajo, se debe incluir el correo electronico del autor principal.

Palabras clave: Deben colocarse dejando una linea en blanco después del e-mail del autor.
Se pueden definir hasta 5 (cinco) palabras clave, separadas por una coma. Fuente Time New
Roman, normal, tamafio 12, alineado a la izquierda.

Texto del resumen: fuente Time New Roman, normal, tamafio 12, con parrafos justificados.
Interlineado mtermedio 1,5 entre parrafos.

Referencias bibliograficas: Se debe aplicar el estindar APA (American Psychological
Association) 7ma edicion para las citas y la lista de referencias.

Se permitira el uso de figuras, tablas, diagramas, gréficos, etc.


https://docs.google.com/document/d/1E4vSQZGTt_a3yGkxhuUilipCjc17fUWl/edit?usp=sharing&ouid=117132713349723940004&rtpof=true&sd=true
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Recuerde que el trabajo enviado debe respetar estos formatos y no puede exceder las dos
paginas.

Envio de trabajos: caidbuenaspracticas2024@gmail.com

Evaluacion de resumenes y formas de presentacion

Luego de la evaluacion de cada trabajo por parte del Comité organizador, se comunicara la
condicion del trabajo, asi como la modalidad de presentacion, teniendo en cuenta la
preferencia del autor y la disponibilidad del evento.

Presentaciones orales: 10 minutos.

Consultas:

Para preguntas acerca del evento escriba a caidbuenaspracticas2024@gmail.com


mailto:caidbuenaspracticas2024@gmail.com
mailto:caidbuenaspracticas2024@gmail.com

